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Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba

Izdota saskana ar Izglitibas likuma 44.pantu,

Profesionalas izglitibas likumu,

Ministru kabineta noteikumiem Nr. 332 “Noteikumi par valsts profesionalas videjas izglitibas
standartu un valsts arodizglitibas standartu”,

Ministru kabineta noteikumiem Nr. 416 "Noteikumi par valsts visparéjas videjas izglitibas

standartu un visparejas vidéjas izglitibas programmu paraugiem”
I Visparéjie noteikumi

1.1.  Izglitojamo macibu sasniegumu verteéSanas kartiba (turpmak — lek$€jie noteikumi) ir
vienotas pieejas pamatdokuments, kas nosaka izglitojamo macibu sasniegumu noverté$anas
principus, veidus, minimalo veértéjumu skaitu Daugavpils Tehnologiju un turisma tehnikuma
(turpmak — Izglitibas iestade).

1.2. Izglitojamo macibu sasniegumu veérté$ana ir process, kura, nodro$inot pozitivu
attiecksmi pret izglitojamo un veicinot izglitojama veélmi macities, tiek savlaicigi, kvalitativi,
objektivi un viennozimigi saprotami konstateta izglitojamo zinaSanu, prasmju, attieksmju un
kompetencu atbilstiba valsts profesionalas videjas izglitibas standarta, profesiju standartu un
valsts vispar€jas vid€jas izglitibas standarta noteiktajam prasibam.

1.3.  Ar Ieksejiem noteikumiem iepazistas visi izglitibas iestades pedagogi, par to ir
atbildigs direktora vietnieks izglitibas joma, nozare stradajoso skolotaju metodisko apvienibu
vaditaji, jomu koordinatori. Grupu audzinataji izglitojamos, vinu likumiskos parstavjus ar
Iek3€jiem noteikumiem iepazistina katra macibu gada sakuma. Praks$u vaditajus uznémumos
pirms prakses ar Iek$€jiem noteikumiem iepazistina izglitibas iestades praksu vaditaji.

1.4.  Ieks€jo noteikumu merkis nodrosinat visus izglitibas procesa iesaistitos dalibniekus ar
skaidru, pieejamu, atklatu un savlaicigu informaciju par izglitojamo zinasanu un kompetenéu
vertéSanu, ieverojot izglitojamo un skolotaju tiesibas un pienakumus izglitibas programmas
apguves un 1istenoSanas procesa un nosléguma, nodroSinot izglitojamos, skolotajus un
likumiskos parstavjus ar uzticamu un noderigu informaciju par kopdarbiba paveikto.

II 1zglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas merkis, uzdevumi un pamatprincipi



mailto:pasts@dttt.lv
http://www.dttt.lv

2

1.5. Macibu sasniegumu vertéSanas merkis ir objektivs un profesionals katra izglitojama
sasniegumu raksturojums, nodro$inot vienotus macibu sasniegumu verté$anas kritérijus un
sekmeéjot katra izglitojama profesijai nepiecieSamo zinasanu, prasmju, kompetencu apguvi un
attieksmju veidoSanu.

1.6.  Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas uzdevumi ir:

6.1.  veikt katra izglitojama macibu sasniegumu novertéSanu un dokumenté$anu, ieverojot
valsts standartu prasibas un respektéjot izglitojamo vajadzibas, intereses, psihologiskas
1patnibas un veselibas stavokli;

6.2. noteikt izglitojamo maciSanas rezultatus atgriezeniskas saites sniegSanai, lai
noskaidrotu macibu sasniegumu uzlaboSanas iesp€jas un veiktu korekcijas macibu procesa;

6.3.  motivet izglitojamos pilnveidot savus macibu sasniegumus;
6.4.  veicinat pedagogu, izglitojamo un vinu likumisko parstavju sadarbibu;

6.5. sekmet izglitojamo lidzatbildibu par macibu sasniegumiem, rosinot izglitojamos veikt
sava darba un citu izglitojamo macibu rezultatu adekvatu izvertéjumu.

7. [zglitojamo macibu sasniegumi tiek verteti, ieverojot Sadus verté$anas pamatprincipus:

7.1.  sistémiskuma princips — macibu snieguma vertéSanas pamata ir sistéma, kuru raksturo
regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums;

7.2.  prasibu atklatibas un skaidribas princips — macibu priek$metu un modulu programmas
ir noteikts obligatais macibu priekSmeta saturs un sasniedzamais rezultats, kas ir pieejams un
izprotams visiem macibu procesa dalibniekiem, pirms macibu snieguma demonstré$anas
izglitojamam ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina macibu sniegumu
verteéSanas kriteriji;

7.3. sasniegumu summeésanas princips - izglitojamais drikst kartot profesionalas
kvalifikacijas eksamenus, ja ir secigi pieraditi un novertéti visi profesionalo kompetencu
moduli vai profesionalie macibu priek$meti un ieguts pozitivs vertéjums visparizglitojo$ajos
macibu priekSmetos (ja attiecinams);

7.4.  vienreiz€jas vert€$anas princips — izglitojama macibu sasniegumus vertét vienu reizi,
atzistot ieprieks iegutos vertéjumus;

7.5.  elastiguma un ieklaujoSais princips — vertét neatkarigi no maciSanas vietas, ilguma,
formas un veida; macibu snieguma verté$ana tiek pielagota ikviena izglitojama dazadajam
maciSanas vajadzibam, piemeéram, laika dalijums un ilgums, vide, izglitojama snieguma
demonstreSanas veids, piekluve vertéSanas darbam;

7.6. prasmju vai praktiskuma princips — profesionalo macibu priek§metu vai modulu
apguves rezultata iegutas kompetences prioritari vertet to praktiska demonstracija;

7.7.  vertejuma atbilstibas princips - parbaudes darba tiek dota iespeja izglitojamiem
apliecinat savas zinaSanas, prasmes, attieksmes un kompetences visiem apguves limeniem
atbilsto$os uzdevumos, jautajumos, piemeros un situacijas. Parbaudes darba ieklaujamajam
macibu saturam un apjomam jaatbilst priekSmetu un modulu programmas noteiktajam
saturam un sasniedzamajiem rezultatiem;

7.8.  vertéSanas formu un parbaudes veidu dazadibas princips - macibu sasniegumu
veértéSana izmanto rakstiskas, praktiskas, mutiskas un kombiné€tas parbaudes, individualo un
grupas sasniegumu vertéSanu un dazadus parbaudes darbus (pieméram, diagnostic€josie darbi,
kontroldarbi, praktiskie darbi, patstavigie darbi, ieskaites, eksameni);




7.9.  vertéSanas regularitates princips — macibu sasniegumi tiek vertéti regulari, lai
parliecinatos par izglitojamo iegutajam zinaSanam, prasmeém, atticksmeém un macibu
sasniegumu dinamiku;

7.10. vertejuma obligatuma princips — izglitojamam nepiecieSams iegut vert€jumus visos
izglitibas programmas macibu priekSmetos un valsts parbaudijumos par obligata satura
apguvi, iznemot tos macibu priek$metus, no kuriem izglitojamais ir atbrivots.

7.11. izaugsmes princips — macibu snieguma verté$ana, 1pasi macisanas posma nosléguma,
tiek nemta vera izglitojama individuala macibu snieguma attistibas dinamika.

III Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas veidi, formas, metodiskie panémieni un
vértéjuma izteik§ana

8. Macibu sasniegumu vertéSana var tikt organizeta mutiska, rakstiska, praktiska vai
kombineta forma. Verté$ana ir macibu procesa sastavdala, tapéc veicama visa macibu laika,
izveloties piemeérotako macibu sasniegumu parbaudes un vertéSanas veidu. Macibu
sasniegumu vertesanas veidu, metodiskos panémienus, parbaudijuma apjomu, skaitu, izpildes
laiku un vertésanas kritérijus nosaka macibu sasniegumu vertetajs, ieverojot attieciga macibu
kursa/ modula saturu un $o Iek$€jo noteikumu prasibas.

9. Izglitojama macibu sasniegumu vertéjumi tiek atspoguloti macibu nodarbibu uzskaites
e-Zurnala e-klase.
10.  Izglitojamo sasniedzamo maciSanas rezultatu apguves verté$ana izmanto S$adus
vertéSanas veidus:

10.1. formativa verte$ana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodroSina
izglitojamam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu pret
planotajiem sasniedzamajiem maci$anas rezultatiem, lai uzlabotu izglitojama sniegumus un
planotu turpmako macibu procesu, veicinatu izglitojama macibu motivaciju attistit pa§vaditas
maci$anas prasmes, iesaistot vinu vertéSanas procesa;

10.2. diagnosticejosa vertesana — lai izvertetu izglitojama maciSanas stipras un vajas puses,
noskaidrotu nepiecie$amo atbalstu, noteiktu izglitojama apgutas zinaSanas, izpratni, prasmes,
vertibas balstitus ieradumus un kompleksus sasniedzamos rezultatus;

10.3. summativa vertéSana — maciSanas posma, pieméram, sasniedzama rezultata, temata,
modula, izglitibas programmas vai tas dalas, apguves nosléguma organizéta verteSana, lai
novertétu un dokumentétu izglitojama maciSanas rezultatu.

11. Formativo vertésanu 1steno:

11.1. pedagogs, lai noteiktu izglitojama maci$anas vajadzibas un sniegtu papildu atbalstu
izglitojamam, ka ar1 planotu un uzlabotu maci$anu;

11.2. izglitojamais, lai uzlabotu maciSanos, ka ari patstavigi vertétu savu un cita sniegumu;
11.3. majas darbu vertesana. Sasniegto rezultatu vertejums procentos (0-100%);

11.4. Valsts aizsardzibas macibas apguve noteiktu sasniedzamo rezultatu vertéSana (“i”
ieskaitits vai “ni” neieskaitits);

11.5. Diagnostic€joSo darbu verte$ana (0-100%);

11.6. Macibu stundas noteiktu sasniedzamo rezultatu un/vai noteiktu kompetencu
noverté$ana (0-100%).

12. DiagnosticéjoSo vertéSanu 1steno:
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12.1. pedagogs, lai noteiktu izglitojama maciSanas vajadzibas un planotu turpmako
maciSanas procesu,

12.2. Valsts izglitibas satura centrs, lai pilnveidotu vispar€jas videjas izglitibas macibu
saturu, veicinatu macibu lidzeklu kvalitati un pedagogu profesionalo kompetenci.

13. Summativo veértéSanu visparizglitojosajos macibu priekSmetos un kursos, modulos vai
profesionalajos macibu priekSmetos isteno:

13.1. pedagogs, lai novertetu un dokumentetu, kada mera izglitojamais ir apguvis planotos
sasniedzamos macisanas rezultatus temata vai apakStemata nosléguma;

13.2. pedagogs, lai novertetu un dokumentetu, kada mera izglitojamais ir apguvis planotos
sasniedzamos maciSanas rezultatus modula vai macibu priek§meta nosléguma, ka arn
profesionalas modularas izglitibas programmas dalas apguves apliecinasanai;

13.3. profesionalas kvalifikacijas eksamena eksaminacijas komisija, lai novértétu un
dokumentetu, kada limeni izglitojamais apguvis profesijas standarta vai profesionalas
kvalifikacijas prasibu noteiktas profesionalas zinasanas, prasmes, attieksmes un kompetences,
kas nepiecieSamas profesionalo darbibu pamatuzdevumu un pienakumu izpildei;

13.4. Valsts izglitibas satura centrs — lai novertetu un dokumentetu izglitojama sasniegumus
visparizglitojo$a satura macibu priek§metos un kursos visparejas videjas izglitibas standarta
noteiktas zinaSanas, prasmes, attieksmes un kompetences.

14. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana izmanto 10 ballu skalu, informativo
vertejumu “ieskaitits (i) /neieskaitits (ni)”, procentualo vertejumu (0-100%) un izglitojamo
savstarp€jo vert€jumu un/vai paSnovert¢jumu, kas izteikts mutiski vai rakstiski atbilstosi
izpildamaja darba piemerotiem kriterijiem.

14.1. Macibu sasniegumu vertejumu 10 ballu skala veido $adi kritériji:

14.1.1. ieguto zinasanu apjoms un kvalitate;

14.1.2. apgutas pamatprasmes un kompetences moduli, macibu joma un caurviju prasmes;
14.1.3. attistitie ieradumi un attieksmes, kas apliecina vertibas un tikumus;

14.1.4. macibu sasniegumu attistibas dinamika.

15.  Izglitojamo macibu sasniegumus Izglitibas iestadé summativaja vertéSana izsaka
10 ballu skala (10 — izcili, 9 — teicami, 8 — loti labi, 7 — labi, 6 — gandriz labi, 5 — viduveji, 4 —
gandriz viduveji, 3 — vaji, 2 — loti vaji, 1 — loti, loti vaji), atbilstosi izglitojama darbibas
raksturojumam (1.pielikums):

16.  Macibu kursu/ modulu pedagogi izstrada un pienem detalizétakus vertéSanas kriterijus
katram uzdevumam, ieverojot macibu kursa/ modula darba specifiku un atbilstosi izglitojama
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem. Parbaudes darbu kriteriji ir fikseti rakstiska forma.
Parbaudes darba neatnemama sastavdala ir vertéSanas kritériji un verté$anas skala. Ar
verteSanas kriterijiem pedagogs izglitojamos iepazistina pirms parbaudes darba uzsakSanas.

17.  Macibu satura macibu sasniegumu novertéSanai izglitojamajiem izmanto summativa
vertéjuma izteikSanas skalu atbilsto$i $o Iek$€jo noteikumu 3.pielikumam.

18.  Uzpémuma izglitojamo macibu sasniegumi tiek vertéti ar ,ieskaitits” (i) vai
“neieskaitits” (ni). Grupas, kuru macibu programmu isteno$ana notiek ieslodzijuma vietas,
izglitojamo macibu sasniegumi kvalifikacijas prak$u sasniegumi tiek verteti 10 ballu
vertejuma skala. Lai iegutu vert€jumu “i” izglitojamam jaizpilda pedagoga noteiktais darba
apjoms vismaz atbilsto$i kompeten¢u vertejumam “videjs”, saskana ar $o Iek$€jo noteikumu
3.pielikumu.
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19. Izglitojamajam vertéjumu 1 (loti, loti vaji) izliek, ja izglitojamais:

19.1. ir piedalijies macibu stunda, bet mutiska parbaudijuma gadijuma nav sp¢jis atbildet
pec biutibas;

19.2. ir piedalijjies macibu stunda, bet rakstiska, t.sk. elektroniski veikta, parbaudijuma
gadijuma nav iesniedzis darbu vai iesniedzis pilniba neiesaktu darbu (tuk$u lapu) vai to nav
aizpildijis péc butibas;

19.3. parbaudijuma veikSanas laika ir izmantojis neatlautus paliglidzeklus, vai pedagogs ir
pamatoti konstatejis, ka izglitojama iesniegtais darbs ir norakstits vai plagiats.

20. Ja pedagogam nav iesp€jams objektivi novertet izglitojama sniegumu, izglitibas
iestades dokumentacija $adu gadijumu fikse€Sanai tiek lietots apzim&ums "nv" (nav
vertejuma). Elektroniskaja Zzurnala “nv” izliek:

20.1. ka vertejumu par summativo parbaudes darbu, ja izglitojamais nav uz to ieradies
(n/nv);

20.2. ka ikmeéneSa vidéjo sekmibas raditaju (ES-09 utml.) macibu kursa/moduli, ja
izglitojamais nav ieradies uz vienu vai vairakam nodarbibam, kura (-as) bija paredzets
parbaudes darbs ar summativo vertéjumu un nav to ieguvis lidz ménesa beigam,;

20.3. ka macibu kursa/modula gada vai galigo vertéjumu, ja izglitojamais macibu gada laika
nav ieguvis vertéjumu par visiem summativajiem parbaudes darbiem (nav labots “n/nv”
vertejums/-i);

20.4. e-klases majas darbu sadala, ja izglitojamais nav veicis majas darbu (ja attiecinams)
noteiktaja termina. Ja izglitojamais nav apmekléjis nodarbibu, kuras laika tika uzdots majas
darbs, tad nodarbiba uzdoto majas darbu izglitojamais ir tiesigs nepildit, pedagogs e-klases
majas darbu sadala §im izglitojamajam vertéjumu neizliek.

IV Parbaudes darbu organizacija, vértéSana un vertéjumu uzlaboSana

21.  Pedagogs péc nozares metodisko apvienibu vai jomu apvienibu lémuma macibu kursa
vai macibu gada sakuma, veic diagnosticejoSo verteéSanu, kuru organize, lai novertetu
izglitojama zinaSanu un prasmju limeni un pienemtu lémumu par turpmako macibu procesu.
DiagnosticeéjoSos darbos, kas ir attiecinami uz ievadverté$anu, norada izpildes limeni
procentos (0-100%), veic atbilsto$u ierakstu elektroniskaja Zurnala. Vert€jums ir informativs,
tas netiek nemts vera izliekot ménesa, gada, galigo vértejumu.

22. Pedagogs nepartraukti ikdienas macibu procesa organize izglitojamo formativo
vertéSanu un vismaz vienu reizi meénesi veic formativo vertéSanu procentos (0-100%) ar
ieraktu elektroniskaja Zurnala e-klase par sasniedzamo rezultatu apguvi. Formativie vértéjumi
neietekme skoléna snieguma summativos vert€jumus, ikmeneSa videjo sekmibas raditaju,
gada vertejumu, e-klase izlikto formativo vertejumu procentos uzlaboSana nav paredzeta.

23. Pedagogs izstrada summativo parbaudes darbu planojumu atbilsto$i macibu
kursa/modula satura specifikai, lielaku svaru pieskirot tiem summativas vértéSanas darbiem,
kuri aptver pla§aku sasniedzamo rezultatu kopumu.

24. Pedagogs izglitojama pédejam demonstrétajam macibu sniegumam par vieniem un
tiem paSiem sasniedzamajiem rezultatiem pieSkir lielaku svaru salidzinajuma ar agrak
legutajiem summativajiem vertéjumiem macibu gada ietvaros.

25.  Izsakot macibu kursa/modula summativo vertéjumu, pedagogs nem veéra visus
izglitojama iegutos summativos vertéjumus kursa ietvaros.
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26.  Izglitojamajam visi parbaudes darbi, kuros ir paredzé€ts summativais vert€jums, ir
obligati. Par parbaudes darbiem pedagogs savlaicigi (ne velak ka iepriek$€ja nodarbiba)
mutiski informe izglitojamos un veic atbilstoSu ierakstus elektroniska Zurnala sadala “uzdots”
un “Parbaudes darbu planotaja”. Iepriek§ neiegutos summativos veért€jumus (kaveéta
nodarbiba) pec atgrieSanas izglitibas procesa izglitojamjam jaiegut konsultaciju laika.

27.  Parbaudes darbu un vertéjumu bieZzums ir atkarigs no macibu priek§meta vai modula
programmas. Summativo vertéjumu izliek saskana ar saniedzmo rezultatu apguvi, bet ne retak
ka vienu reizi kalendaraja menesi, ja taja saskana ar stundu sarakstu ir novaditas vismaz tris
nodarbibas vismaz tris dienas. Ja profesionalo kursu modula isteno$ana ir uzsakta ménesa
beigas un bijusas mazak neka tris ta istenoSanas dienas, attiecigaja moduli summativo
vertejumu var neizlikt.

28.  Pedagogs pec aktuala stundu saraksta sanemSanas e-klases “Parbaudes darbu
planotaja” veic ierakstu par planoto summativas vert€$anas un diagnostic€josas vertesanas
darbu katrai grupai. Viena diena izglitojamo vienai grupai nedrikst but vairak ka divi
summativie darbi.

29.  Péc parbaudes darba veikSanas pedagoga pienakums pec izglitojamo liguma ir
objektivi skaidrot un parrunat ar izglitojamiem parbaudes darba uzdevumu risinajumus,
sniedzot atgriezenisko saiti, péc izglitojama mutiska liguma sniegt individualus
paskaidrojumus par izglitojama veikta darba veérteSanu.

30. Parbaudes darba nesekmigu summativo vertejumu drikst labot vienu reizi konsultaciju
laika Iidz méneSa beigam bet ne velak ka lidz macibu kursa/modula beigam. Par sekmiga
parbaudes darba vertejuma laboSanas iesp&ju vienotu lemumu (atlaut/neatlaut) pienem karta
metodiskas apvienibas nozare/joma.

31.  Pedagogs, izglitojamajam iegustot vert§jumu par nokaveéto summativo parbaudes
darbu, labo attieciga parbaudes darba “n/nv” vertejumu (izveloties “labots péc biutibas”),
izliekot vertejumu ball€s, bet nelabo attieciga ikmeéneSa vid€jo sekmibas raditaju (ES-09
utml.), ja tads jau ir izlikts (ikméneSa videjie sekmibas raditaji tiek izmantoti stipendiju
aprékina un péc stipendiju izmaksas nav mainami).

V Nosléguma darba veértéjums, starpvéertéjums, gada veértéjums, galigais vértéjums un
izglitojamo vértéjumu dokumentésana

32.  Nosléguma parbaudes darbs, ja tads ir paredzeéts macibu kursa/ modula apraksta
saskana ar programmu, ir obligats. Pedagogs e-Zurnala teorijas sadala izveido aili “Nosléguma
darbs”, izliek vertejumu 10 ballu skala.

33. Starpvertejums ir videjais aritmetiskais ballés izteiktais vert€jums par praktiskajam
macibam. Ja vidg€jais aritmeétiskais ir decimaldalskaitlis, atzimes noapaloSanu vienas balles
robezas pedagogs veic, pamatojoties uz izglitojama izaugsmi, ieradumiem, attieksmju,
caurviju prasmju izvertéjumu, parbaudes darbu nozimigumu.

34. Starpvertéjumu izliek, ja saskana ar macibu planu macibu kursa/moduli attiecigaja
macibu gada ir paredzetas gan teorijas, gan prakses stundas. Starpvert€jumu izliek
elektroniska Zurnala praktisko macibu sadala un tad to parnes uz ta pasa macibu kursa/
modula teorijas sadalu (e-Zurnala teorijas sadala izveido aili “starpvertéjums” un to aizpilda).

35S. Starpvertejumu neizliek, ja attiecigaja macibu gada konkretaja macibu kursa/ moduli ir
bijuSas tikai praktiskas macibas. Sada gadijuma praktisko macibu sadala izliek gada
vertejumu.
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36. Starpvert€jumam ir informativa nozime. Gada vertejums macibu kursa/moduli, ja ir
izlikts starpvertejums, ir visu praktiskajas un teorétiskajas macibas ieguto summativo
vertéjumu videjais aritmetiskais.

37. Summativo vertéjumu noapaloSana, izliekot gada vertéjumu, atzimes noapalos$anu
vienas balles robezas pedagogs veic, pamatojoties uz izglitojama izaugsmi, attieksmju,
caurviju prasmju izvertéjumu, parbaudes darbu nozimigumu, 1. limena modula nosléguma
darba vertejumu (ja attiecinams).

38.  QGaligo vertejumu izliek visu macibu kursa/ modula nosléguma, ja saskana ar macibu
planu macibu kurss/modulis neturpinasies nakosaja(-os) macibu gada (-os) :

39.  Macibu kursa/ modula galigais vert€jums, nedrikst but augstaks par macibu kursa/
modult sesijas eksamena vai nosléguma parbaudijuma ieguto vertejumu.

40.  Galiga vert€juma noteikSanas metodiku macibu gada sakuma izdiskute, pienem
vienotu lémumu nozare stradajo$o pedagogu metodiskajas un jomu apvienibas, ieverojot §o
Ieks€jo noteikumu 39. punkta noteikto.

41.  Galigais vertejums dabaszinibu vispariga kursa nosleguma ir Dabaszinibu visparigaja
kursa, ja saskana ar macibu programmu izglitojamie kimijas (ja attiecinams), biologijas,
fizikas (ja attiecinams) sadalas apgust semestru vai macibu gadu robezas, galigais vertgjums ir
kimijas (ja attiecinams), biologijas, fizikas (ja attiecinams) sadalu ieguto vertejumu vidéjais
aritmetiskais. Ja videjais aritmetiskais ir decimaldalskaitlis, atzimes noapaloSanu vienas balles
robeZas pedagogs veic, pamatojoties uz izglitojama izaugsmi, attieksmju, caurviju prasmju
izvertejumu.

42.  Pedagogs nedrikst nedz samazinat, nedz izlikt vertejumu izglitojamajam vina
neapmierinosas uzvedibas, nesalasama rokraksta vai cienu aizskaroSu piezimju u.tml.
gadijumos.

43.  Izglhtojama majas darbu neizpilde nedrikst ietekmet gada vert€jumu macibu kursa/
moduli, bet var tikt nemta vera parbaudes darba vai gada vertejuma noapaloSanas gadijuma.

44. Izglitojamie un pedagogi ir vienlidz atbildigi par macibu kursa/ modula izglitibas
programmas satura apgusanu.

45. Ikmenesa videjie sekmibas raditaji (ES-09 utml.) tieL nemti vera tikai izglitojamo
stipendijas apmeéra noteikSana.

VI Prasibas izglitojamajam profesionalas izglitibas programmas apguve

46. Prasibas izglitojamajam profesionalas izglitibas programmas apguve:

46.1.  ir sapemis galigo vertejumu:

46.1.1.  visos vispar¢jas vide€jas izglitibas (saskana ar normativajiem aktiem ar valsts
vispar€jas izglitibas standartu un programmu paraugiem) macibu priekSmetu pamatkursos
vismaz visparigaja limeni, bet valodu joma — vismaz optimalaja macibu satura apguves limeni
— vismaz gandriz viduveju — 4;

46.1.2.  visa profesionalaja satura atbilstosi Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukturas (turpmak
— ietvarstruktura) ceturtajam limenim — vismaz vid€ja liment;

46.2. ir nokartojis un sanémis vertéjumu profesionalas vid€jas izglitibas programmas
valsts nosléguma parbaudijumos:

46.2.1.  valsts parbaudes darbu latviesu valoda vismaz optimalaja macibu satura apguves
Iiment;




46.2.2. valsts parbaudes darbu matematika jebkura no macibu satura apguves limeniem
atbilsto$i apguistamas programmas saturam;

46.2.3. valsts parbaudes darbu sveSvaloda vismaz optimalaja macibu satura apguves
limen;

46.2.4. ietvarstrukturas ceturta limena profesionalas kvalifikacijas eksamena vismaz vidéja
Iimeni - 5;

47.  Prasibas profesionalas arodizglitibas programmu apguve:

47.1. ir sanémis galigo vertejumu:

47.1.1. visos vispargjas videjas izglitibas (saskana ar normativajiem aktiem ar valsts
visparejas izglitibas standartu un programmu paraugiem) macibu priek§metu pamatkursos
vismaz visparigaja limeni — vismaz gandriz viduvéju — 4;

47.1.2. visa profesionalaja satura atbilstos$i ietvarstruktiras tre$ajam limenim — vismaz vidéja
limen;

47.2. ir nokartojis un sanémis vert€jumu ietvarstruktiras tre$a limena profesionalas
kvalifikacijas eksamena vismaz vid€ja limeni — 5.

VII Skolotaja pienakumi un tiesibas

48, Pienakumi:

48.1.  savlaicigi aizpildit elektronisko Zurnalu. Pirms planota parbaudes darba e-zurnala un
parbaudes darbu planotaja noradit informaciju par planoto parbaudes darbu, noradit parbaudes
darba tematu (-us);

48.2.  1zveleties sasniedzamajam rezultatam atbilstoSus kritérijus, metodiskos panémienus
un uzdevumu verteSanas veidus. Tematu ietvaros ir Cetru veidu planotie izglitojama
sasniedzamie rezultati: zinas, prasmes, vertibas balstiti ieradumi, komplekss sasniedzamais
rezultats;

48.3.  savlaicigi informét izglitojamo par paredzamo parbaudes darbu, prasibam, kas
izglitojamam jaizpilda, lai sekmigi nokartotu macibu kursa/modula parbaudijumus un pazinot
darbu iesniegS8anas un macibu kursa/ modula parbaudijumu karto$anas terminus;

48.4.  izvertet rakstiskos darbus lidz nakamajai nodarbibai vai piecu darba dienu laika péc
darbu iesniegSanas bet ne velak ka 11dz teko$a menesa beigam ar iespeju labot vertejumu;

48.5.  nodro$inat izglitojamajam papildu iesp€jas demonstrét sniegumu, ja macibu gada
nosléeguma vertejums izSkiras vienas balles robezas vai izglitojamais izteicis veéléSanos
uzlabot vertejumu;

48.6. uzglabat izglitojamo izvertetos parbaudes darbus lidz nakama macibu gada
sakumam;

48.7.  sniegt pamatojumu veikta darba vert€jumam péc izglitojama pirma pieprasijuma,
savstarp€ji vienojoties par skaidrojuma laiku;

48.8.  pirms darba anul€Sanas mutiski bridinat izglitojamo par neatlautu darbibu eksamena
vai cita parbaudijuma laika;

48.9.  komunicét atbilstoSi merkauditorijai (piemeéram, izglitojamais, koleégis, atbalsta
personals, Izglitibas iestades vadiba, izglitojamo likumiskie parstavji), lai merktiecigi
atbalstitu izglitojama maciSanos un sekotu lidzi vina sniegumam ilgtermina;
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48.10. macibu gada laika vismaz viena nodarbiba ieklaut karjeras jautajumus sava stunda,
veikt atbilstosu ierakstu e-klases Zurnala macibu stundas piezimju sadala.

49.  Tiesibas:

49.1.  iesniegt izglitibas iestades administracijai priekSlikumus macibu darba uzlabosanai;
49.2.  piedalities vert€Sanas kritériju IekS€jo noteikumu izstrades darba;

49.3. noteikt, kadus paligmaterialus izglitojamais drikst izmantot parbaudijuma laika;

49.4. péc pirma bridinajuma neieverosanas, anulét ar veértéjumu elektroniskaja Zurnala 1
(loti, loti vaji) parbaudes darbu izglitojamam, kur§ parbaudijuma laika izmanto neatlautus
materialus un paliglidzeklus;

49.5. no izglitojamajiem cienu, godu aizskaroSas atticksmes gadijuma zinot atbalsta
personalam par radusos situaciju, sanemt informaciju par pienemtajiem risinajumiem.

VIII Izglitojamo pienikumi un tiesibas

50. Pienakumi:

50.1.  noteiktaja termina, atbilsto§i macibu planiem, nokartot visas macibu saistibas un
macibu priek8metos/ kursos/ modulos izvirzitas prasibas;

50.2. eksamenu un citu parbaudijumu karto$anas laika ieveérot skolotaja vai komisijas
izvirzitas prasibas (neizmantot neatlautus paliglidzeklus, panémienus, sarunaties u.c.);

50.3. iegut macibu kursa/ moduli nokavéeta parbaudes darba summativo vert€jumu divu
nedelu laika pec atgrieSanas izglitibas procesa;

50.4.  obligati ierasties uz eksamenu konsultacijam;

50.5. apmeklét konsultacijas, ja macibu priekSmeta/ kursa/ moduli ir ieguts nesekmigs
vertejums;

50.6. sniegt atbildi (mutisku, rakstisku) izglitibas programmas istenoSanas valoda pec

butibas. Rakstisku atbildi sniegt iesp€jami salasama rokraksta, sniegt pieraksta skaidrojumu
péc skolotaja pirma pieprasijuma.

51. Tiesibas:

51.1.  Sanemt macibu sasniegumu novertéjumu neatkarigi no macibu stundu kavejumiem
atbilstosi Izglitibas iestade pienemtajiem iek3€jiem noteikumiem;

51.2. macibu kursa/ modula sakuma uzzinat par prasibam ta veiksmigai apguvei;
51.3.  sanemt konsultacijas;

51.4. sanemt vertejumu tris darba dienu laika vai 1idz nakamajai nodarbibai péc rakstiska
péc darba iesniegSanas, bet ne velak ka lidz teko$a menesa beigam ar iesp€ju labot vertejumu
teko$a meénesa laika;

51.5. peéc pirma pieprasijjuma sanemt jebkura veikta darba izvert€jumu, savstarpéji
vienojoties par skaidrojuma laiku;

51.6. nedelas laika péc darba vert€juma sanemsanas iesniegt apelaciju macibu nodalas
vaditajam;

51.7.  attaisnojoSa iemesla gadijuma sanemt pagarinajumu macibu kursa izvirzito prasibu
izpildiSanai un eksamena kartoSanai (iznemot valsts parbaudijumus). Pagarinajumu pieskir
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macibu nodala, ja izglitojamais savlaicigi ir iesniedzis iesniegumu, iepriek$ saskanojot to ar
atbilsto$a macibu kursa/ modula skolotaju;

51.8.  sanemt informaciju par vertéjumu iegusanas, laboSanas iespejam;

51.9. labot vai iegut (ja nav ieradies) veértejumus saskana ar So Iek$€jo noteikumu
2.pielikumu.

IX Sadarbiba ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem

52. Izglitibas iestade nodro$ina iesp€ju izglitojamo likumiskajiem parstavjiem regulari
lepazities ar izglitojama macibu sasniegumiem un kavéjumiem, sazinai izmantojot e-klases
elektronisko Zurnalu.

53.  Nepilngadigo izglitojamo likumisko parstavju informéS$anu par e-klases izmantoSanas
iespe€jam un paroles sanemSanu nodrosSina grupas audzinatajs macibu gada sakuma (ne velak
ka Iidz 10.septembrim).

54. Sazinai ar nepilngadigo izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, kuriem nav iesp€jas
izmantot e-klases Zurnalu, grupas audzinatajs regulari (bet ne retak ka vienu reizi divos
menesos) sagatavo izrakstus no e-klases par izglitojama sekmém, kav€jumiem un nosita to uz
izglitojamo likumisko parstavju noradito e-pastu vai izsniedz izglitojamam izdrukas veida.
Izglitojama likumiskie parstavji apliecina, ka ir iepazinu$ies ar izglitojama macibu
sasniegumiem.

55. Sazinai ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem paraleli e-Zurnalam grupas
audzinatajs ir tiesigs izmantot arl citus sazinas lidzeklus un organizet individualas tik§anas un
parrunas.

56. Informé&jot izglitojama likumiskos parstavjus par izglitojama macibu sasniegumiem,
pedagogam ir atlauts izmantot tikai tos e-klases ierakstus, kas attiecas tikai uz izglitojama
likumiska parstavja bérnu. Ja izglitojama likumiskie parstavji vélas uzzinat sava beérna
sasniegumus salidzinajuma ar citiem izglitojamajiem, informacija jasniedz, nesaucot un
neradot cita izglitojama personibu identificéjosu informaciju.

X Stridi un to risinaSanas kartiba
57.  Izglitojamais vertgjumu var apstridét maciSanas posma (piemeéram, temata, macibu
gada, izglitibas pakapes) nosléguma, ja tas tiesi ietekme izglitojama tiesibas un intereses.

58.  Stridu gadijuma starp izglitojamo un pedagogu par jebkadiem ar zinasanu un prasmju
vertéSanu saistitiem jautajumiem ta talaka risinasana piedalas direktora vietnieks izglitibas
joma vai direktora vietnieks praktiskas apmacibas joma.

59.  Jastridu nav iesp&jams atrisinat, jautajumu talak izverté Izglitibas iestades direktors.

XI Nosléguma jautajumi

60.  IekSejie noteikumi stajas speka 2024.gada S.janvari.

61. Noteikt, ka ar So iek3€jo noteikumu speka staSanas dienu, zaude speku 2023.gada
1.septembra Izglitojamo macibu sasniegumu verté$anas kartiba ar registracijas Nr.1.7/80.

62. Izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas lek$€jie noteikumi tiek apspriesti Izglitibas
iestades pedagogiskas padomes séde.
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63. Ieksejos noteikumus papildina, veic satura izmainas vai aktualizé saskana ar Izglitibas
iestades nolikuma prasibam, ja to ierosina nozare stradajosu pedagogu metodiskas apvieniba
vai metodiska padome.

64. Iek$€jiem noteikumiem ir $adi pielikumi:

1.pielikums ,,Izglitojamo darbibas raksturojumu izvertéjums balles”;

2.pielikums ,,Veérteéjuma iegusanas/labosanas iespé€jas”;

3.pielikums “Izglitojama macibu sasniegumu verté$ana 10 ballu skala”.

4.pielikums “No fiziskajam aktivitatém atbrivoto izglitojamo vertéSana sporta nodarbibas”.

A7
Direktore j/ &S Arija Laksa
[N
KartaSovs 65436893, 27741541
Olegs.Kartasovs@dttt.lv
APSPRIESTI

Izglitibas iestades pedagogiskas padomes
04.01.2024. sede, protokols Nr. 1


mailto:01egs.Kartasovs@dttt.lv

1.PIELIKUMS
Daugavpils Tehnologiju un turisma tehnikuma
05.01.2024. ieksejiem noteikumiem Nr.1.7/4

Izglitojamo darbibas raksturojumu izvértéjums ballés

10 (izcili)

saskatit un izskaidrot likumsakaribas;

ir apguvis zinaSanas, izpratni un pamatprasmes profesionalajos modulos,
macibu jomas, caurviju prasmes un sp€j macibu saturu patstavigi izmantot jaunu
zinaSanu veido$anai un kompleksu problému risinasanai mainigajas realas dzives
situacijas;

prot risinat atbilsto$as problémas, pamatot un logiski argumentét domu,

. sp€j atsevikas zinaSanas un prasmes sintez€t vienota aina, samérojot ar
realitati;

9 (teicami) | ® sp€j patstavigi izteikt savu viedokli, definet vertejuma kriteérijus, paredzét
sekas;
° prot cienit un noveértét atSkirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu problému
risinasana.
° sp€j ar izpratni reproducet macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), saskata

8 (loti labi) | likumsakaribas un problémas, at3kir bitisko no mazsvariga;
° prot izmantot zinasanas un prasmes, péc parauga, analogijas vai pazistama
situacija, veic tipveida un kombin€tus macibu uzdevumus;

) ) uzdoto veic apzinigi, apliecina sp€jas, ka ar1 attistitas gribas Ipasibas;
7 (labi) ° macibu satura pamatjautijumos pauZ personisko attieksmi vairak

konstatacijas neka analizes Iimen;

6 (gandriz | ® ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi;

labi) [ macibu sasniegumi attistas veiksmigi.
5(viduvegji) | e ir iepazinis noradito macibu saturu, prot atkirt butisko no mazsvariga, zina

un var definét jédzienus, galvenos likumus un likumsakaribas, risina lielako dalu
tipveida uzdevumu bez kltidam;

° macibu saturu izklasta pietiekami skaidri un saprotami;

4 (gandriz | @ macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga

viduveji) noradijumus;
° var izteikt personisko attieksmi, izmantojot iegaumeéto macibu saturu;
. maz attistitas sadarbibas un sazinas prasmes;
° macibu sasniegumi attistas.
° pazist un sp€j vienigi uztvert macibu saturu, bet nesp€j iegaumeét un
3 (vaji) reproduceét pietickamu apglistama satura apjomu (vismaz 50 %), veic primitivus

uzdevumus tikai péc parauga labi pazistama situacija, bez kludam veic tikai dalu
uzdevumu;

2 (loti vaji) ° I_nz'icfbu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atskir butisko no
mazsvariga;

.| e personigo attieksmi sp€j paust epizodiski vai arl nav sava viedokla;
1 (lo_t%,. loti | 4 nav attistita sadarbibas prasme;
vaji) ) macibu sasniegumu attistiba ir nepietiekama.




2.PIELIKUMS
Daugavpils Tehnologiju un tirisma tehnikuma
05.01.2024. ieks¢jiem noteikumiem Nr.1.7/4

Vértéjuma iegiiSanas/labos$anas iespéjas

Praktiskais/

laboratorijas Konsultacijas vai pedagoga noteiktaja laika (iznemot praktiskos darbus
darbs ar edinasanas pakalpojumu joma, energetikas un elektrotehnikas joma)
vertéjumu balles

Formativais

vertejums, izteikts | Nav paredzeta

procentos

Summativais

vertéjums ballés | Vienu reizi (pozitiva vert€juma labosanas iesp€jas macibu gada sakuma
(parbaudes darbs, | nosaka Nozaru metdiskas apvienibas/Jomas kopigais lémums).

nosléguma darbs,
sesijas eksamena

Elektroniskaja Zurnala tiek izlikts labotais (pedé€jais) nevis augstakais
vertejums

vertéjums)
Gada vertéjums Nav paredzeta
Galigais Nav paredzeéta. letekme nosléguma darba vai sesijas eksamena vert€juma
vertéjums laboSana
Valsts parbaudes
darbs s o _.
. .. . . | Atbilstosi valsts noteiktajam regul€jumam
(visparizglitojoSos
macibu kursos)
Profesionalas
kvalifikacijas Atbilstosi valsts noteiktajam reguléjumam

cksamens




3.PIELIKUMS
Daugavpils Tehnologiju un tirisma tehnikuma
05.01.2024. iek$ejiem noteikumiem Nr.1.7/4

Izglitojama macibu sasniegumu vértésana 10 ballu skala

1. Izglitojama macibu sniegumu atbilsto$i planotajam izglitojama sasniedzamajam
rezultatam verte saskana ar Sadiem kritérijiem:

1.1.  demonstréto zinasanu, izpratnes, prasmju macibu joma un caurviju prasmju apjoms un
kvalitate;

1.2.  atbalsta nepiecieSamiba;

1.3.  spéja lietot apguto tipveida vai nepazistama situacija.

2. Izglitojama macibu sniegumu profesionalaja vai vispar€jas vid€jas izglitibas satura
verte Cetros limenos atbilstosi $a pielikuma 1. punkta minetajiem Kritérijiem. Nosakot
vertéjumu 10 ballu skala, kriterijus izverteé kopuma. Lielaku vert€jumu viena limena ietvaros
nosaka, ja skoléna macibu sniegums atbilst visiem attieciga limena kritérijiem. 10 ballu skalas
atbilstiba katram no ¢etriem macibu snieguma limeniem noteikta 1. tabula.

2. Pedagogs 10 ballu skalu pieméro summativas vertéSanas darbiem, ko veido saskana ar
Sadiem principiem:

2.1.  summativas vertéSanas darbam jabut tadam, lai var iegut droSu (atkartojot mertjjumu,
iegust tadus paSus rezultatus) un ticamu rezultatu (verte to sasniedzamo rezultatu apguvi, kuri
tika maciti proporcionali macibu procesa veltitajam laikam);

2.2. izglitojamajam ir iesp€ja demonstrét sniegumu, kas atbilst vert€jumam 10 ballu skala;
2.3. 10 % no maksimali iegustamajiem punktiem atbilst 9 un 10 ballu aprakstam, 15 % — 7
un 8 ballu aprakstam, 45 % — 5 un 6 ballu aprakstam, 30 % — 1, 2, 3 un 4 ballu aprakstam;

2.4. lielaks punktu skaits tiek pieskirts butiskajiem sasniedzamajiem rezultatiem un
kritérijiem.

3. Skoléna macibu sasniegumu veért€jumu macibu priekSmeta kursa 10 ballu skala
atbilsto$i Siem noteikumiem, planotajiem skolénam sasniedzamajiem rezultatiem macibu
joma, ka ar1 macibu priek$meta kursa programmai konkreta klas€ detalizétak nosaka macibu

priek$meta pedagogs.



1. tabula

Veértéjuma izteikSana profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmu apguvé

Profesionalo Nepietiekams kvalifikacijas Pietiekams kvalifikacijas ieguvei
kompetencu ieguvei
limenis Zems Vidgjs Optimals Augsts
Uzdevumu 1- 15- 84.
izpildes limenis 30-44 | 45-59 | 60-67| 68-75| 76-83 92-96 97-100
o 14 29 91
(%)
Vertejums balles 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
igﬁ;se‘t"e‘;fg kvalli\lfgllz;ti}?:a;?;uvei Pictickams kvalifikacijas ieguvei
limenis Zems Videjs Optimals Augsts
Uzdevumu
. N 15- 35- 45- 55- 65-
izpildes limenis 1-14 24 25-34 44 54 64 74 75-84 | 85-94 95-100
1 | 2 3 4 5 | 6 | 7 8 _ 9 10
Izglitojamais, demonstrejot Izglitojamais, | Izglitojamais, | Izglitojamais,
sniegumu, izmanto vienu demonstrejot | demonstréjot | demonstrejot
atbilstoSu ideju vai prasmi sniegumu, sniegumu, sniegumu, kura
situacija, kura ir Saurs izmanto kura izmanto | izmanto vairakas
disciplinars/macibu jomas vairakas vairakas idejas | atbilstoSas idejas vai
konteksts. savstarp€ji vai prasmes, prasmes no dazadam
nesaistitas veido disciplinam/ macibu
idejas vai savstarp€jas jomam, veido
prasmes sakaribas savstarpejas
Saura disciplinara/ sakaribas un
disciplinara/ | macibu jomas | visparina.
macibu konteksta.
jomas
konteksta.
Izglitojamais, demonstrejot Izglitojamais, | Izglitojamais, | Izglitojamais,
sniegumu, lieto doto vaijau | demonstréjot | demonstréjot | demonstr&jot
| zinamu panémienu ar sniegumu, sniegumu, sniegumu, izv€las un
| pieejamo atbalstu patstavigi izvelas un patstavigi lieto
lieto zinamu | patstavigi lieto | atbilstoSo
panémienu. atbilstoSo panémienu un, ja
panémienu vai | nepiecieSams,
pierakstu. pielago to.
Izglitojamais, demonstre Izglitojamais, | Izglitojamais, | Izglitojamais,
sniegumu zinama tipveida demonstre demonstré demonstré sniegumu
situacija sniegumu sniegumu gan | gan zinama tipveida
' gan zinama | zinama situacija, gan
tipveida tipveida nepazistama
situacija, gan | situacija, gan | situacija, gan
mazak nepazistama starpdisciplinara
zinama situacija. situacija.
situacija.
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No fiziskajam aktivitatém atbrivoto izglitojamo vértésana sporta nodarbibas

No fiziskajam aktivitatem (turpmak teksta FA) atbrivotie izglitojamie kopa ar savu grupu,
saskana ar tehnikuma apstiprinato stundu sarakstu, apmekl€ visas sporta nodarbibas gerbusies
sporta térpa un iegust par skolotaja noteiktajiem uzdevumiem gan formativos (turpmak teksta
FV), gan summativos (turpmak teksta SV) vertejumus.

No FA sporta nodarbibas atbrivotais izglitojamais ir tas, kuram ir arsta izzina ar ierakstu, ka
vin§ ir atbrivots no sporta normu kartoSanas, noteiktam fiziskajam vai noteiktas intensitates
fiziskajam aktivitatem, vai vinam ieteicams nodarboties ar arstniecisko fizkultiiru.
Izglitojamie, kuriem ir ieteicams nodarboties ar arstniecisko fizkulturu, ir jauzrada
fizioterapeita izstradats un parakstits vingrojumu komplekss. Vieglatletika tiek piemeroti
atvieglojumi tiem izglitojamajiem, kuri ir atbrivoti no skrie$anas. SkrieSanu aizvieto ar
soloSanu vai izpilda meSanas un lekSanas disciplinas.

No FA sporta nodarbibas atbrivotie izglitojamie sporta skolotajam savlaicigi uzrada arsta
izzinu, no S$i briza skolotajs nem vera arsta noteiktos ierobezojumus, rekomendacijas,
izskaidro izglitojamajam verté$anas principus un uzdevumus. Stradajot ar izglitojamajiem,
kas atbrivoti no FA sporta nodarbibas, skolotajs nem veéra katra skoléna fiziskas sagatavotibas
Iimeni, arsta izzina/ fizioterapeita izsniegtaja dokumenta noradito informaciju, standarta
noteiktos sasniedzamos rezultatus.

Tehnikuma sporta nodarbibas isteno vingrojumus un vingrinagjumus 13 sporta veidos:
vieglatletika, basketbola, volejbola, futbola, badmintona, galda tenisa, florbola, Sautrigu
meSana, novusa, vingro$ana, fitnesa, smagatletika, nujosana.

Vertejumu no FA sporta nodarbibas atbrivotajiem veido $adi komponenti:
Vieglatlétika (vingroSana, fitness, Sautrinu meSana, smagatletika, nujo$ana):

. Zinasanas (maksimalais vert€jums 5 punkti);

. Prasmes (maksimalais vertejums 5 punkti);

. Attieksme un higiena (maksimalais vertejums 5 punkti);

. Attistibas dinamika (maksimalais vertejums S punkti).

Paréjos sporta veidos (basketbols, volejbols, futbols, florbols, badmintons, galda teniss,
novuss):

. ZinaSanas. Noteikumu zina$ana un ievero$ana (maksimalais vertejums 5 punkti);

. Prasmes. Piespeles uz vietas un kustiba (maksimalais vertejums 5 punkti);

. Prasmes. Macibu spé€le (maksimalais vertéjums 5 punkti);

. Attieksme un higiena (maksimalais vertejums S punkti).

Skolotajs macibu procesa verte izglitojama visparejas prasmes: sadarbibas, radosas,
analitiskas, vertéjosas. So prasmju vertejums (esamiba, izaugsme) tiek nemts vera atzimes
iz8kir§anas gadijuma vienas balles robezas.




Vértejamie
komponenti

i Skaidrojums

7 inaganas

Teoretiskas zina$anas par sporta veidiem. Sporta veidu attistibas vesture.
Spelu, sacensibu noteikumu parzinasana. Iesildo$o vingrojumu parzinasana,
to nozime un ietekme uz organismu. Traumatisma risku izvert€jums, riskul
noverSanas pasakumi. NepiecieSamais aprikojums, ta izvert€jums, izvéle.
Komandu, individualie sasniegumi sporta veida, taja skaita Latvijas
sportistu sasniegumi. lesp€jamas darba/atbilzu formas: darba lapas aizpilde,
mutiskas atbildes, darbs ar informacijas avotiem, referatu/prezentaciju/u.c.
atspogulojuma materialu izveide par noteiktu tému utml.

Prasmes

Sporta spelu tiesaana, iesaiste spélés’kadu komandu izpilde pielaujamaja
liment (bez rezultatu fiks€$anas), uzsvars tiek likts uz sporta veida tehnisko
1zpildijjumu).

[zvertejot savu passajutu, fizioterapeita piedavata kompleksa izpilde.

Attieksme un

Attieksme pret macibu kursu, stundu apmeklejums, sagatavo$anas stundai,

higiéna lkvalitativa uzdevumu izpilde maksimali izmantojot savas iespé€jas, atbildigi
attiecoties pret savu veselibu, noteiktajiem ierobeZojumiem.

Attistibas Progresa veérojums uzdevumu izpilde, doz€juma palielinasana, izturibas,

dinamika speka palielinasana maksimali izmantojot savas iesp€jas, atbildigi

attiecoties pret savu veselibu, noteiktajiem ierobezojumiem.




